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„Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich:

Europa inwestująca w obszary wiejskie”

______________________________________________________________________________________

Debata Strategiczna
Tytuł: Strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność  
- koncepcja dla obszaru  Żuławskiej Lokalnej Grupy Działania 

Diagnoza obszaru. Analiza SWOT. Cele i przedsięwzięcia. Wskaźniki produktu i rezultatu. Innowacyjność i Zintegrowanie.

03 – 04 września 2015 r. (2 dni/15 godzin)
Prowadzący: dr inż. Ryszard Zarudzki
Miejsce warsztatów (debaty strategicznej): Żelichowo,  Dom Podcieniowy „Mały Holender”, Cyganek  31 A.
Ramy czasowe warsztatów: 

I dzień 03.09.2015 - 9.00 - 15.30

II dzień 04.09.2015 - 9.00 - 15.30

Debaty: 

05-06.08.2015 r. - Warsztaty strategiczne zespołu ds. LSR.

03-04.09.2015 r. - Warsztaty strategiczne zespołu ds. LSR.

15-16.09.2015 r. - Warsztaty strategiczne zespołu ds. LSR.

08-09.10.2015 r. - Warsztaty strategiczne zespołu ds. LSR.

Cele warsztatów
1. Budowanie kompetencji społecznych i mobilizacja partnerów z trzech sektorów na rzecz rozwoju lokalnego Lokalnej Grupy Działania w szczególności opracowania Lokalnej Strategii Rozwoju.
2. Przegląd i podsumowanie rezultatów spotkań w poszczególnych gminach na obszarze LGD związanych z konsultacjami społecznymi. 
3. Ostateczne wypracowanie i uzgodnienie koncepcji wdrażania Lokalnej Strategii Rozwoju.
4. Wypracowanie kolejnych elementów Lokalnej Strategii Rozwoju dla Żuławskiej Lokalnej Grupy Działania (wskaźniki, innowacyjność, zintegrowanie).
Warsztaty są kierowane do aktywnych przedstawicieli z obszaru Lokalnej Grupy Działania, w szczególności do:
· administracji organów administracji publicznej szczebla gminnego i powiatowego, 

· państwowych lub samorządowych instytucji kultury, 

· członków i przedstawicieli organizacji pozarządowych, związków zawodowych, organizacji pracodawców,  organizacji społeczno-zawodowe rolników, aktywnych mieszkańców,

· przedstawicieli podmiotów prowadzące działalność gospodarczą, w tym przedsiębiorstwa społeczne i rolników.

Ramowy program debaty strategicznej  (łącznie dla 15 h zajęć)
	Dzień  1   - 03.09.2015 - 9.00 - 15.30

	1.
	Cele i zasady pracy. Przedstawienie się pozostałych uczestników (1 raz), oczekiwania.

Informacja o  programie. Uzgodnienia organizacyjne.

	2.
	Omówienie co zostało wypracowane na poprzednich warsztatach.

Podsumowanie konsultacji społecznych zwianych z identyfikacją potrzeb lokalnej społeczności w poszczególnych gminach.(SWOT, cele, przedsięwzięcia, zadania do realizacji). Krótkie przedstawienie wypracowanych materiałów na poprzednich warsztatach.

	3.
	Wypracowanie spójnej koncepcji dla realizacji LSR.

Zadania (typy operacji) do realizacji w ramach przedsięwzięć LSR.

	4.
	Innowacyjny sposób realizacji LSR. 

	5.
	Zintegrowany charakter LSR. 

	6.
	Zgodności i komplementarności LSR z innymi dokumentami planistycznymi opracowanymi dla obszaru objętego LSR. 


	Dzień  2   - 04.09.2015 - 9.00 - 15.30

	1.
	Spójność i ocena diagnozy  zgodnie z kryteriami wyboru Lokalnej Strategii Rozwoju.

Diagnoza obszaru i ludności – ocena pod względem kryteriów wyboru lokalnej strategii rozwoju do konkursu na wybór strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność. 

Jakość i spójność wewnętrzna diagnozy oraz analizy SWOT z celami i przedsięwzięciami LSR.

	2.
	Diagnoza obszaru i ludności – ocena pod względem kryteriów wyboru lokalnej strategii rozwoju do konkursu na wybór strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność. 

	3.
	Jakość i spójność wewnętrzna diagnozy oraz analizy SWOT z celami i przedsięwzięciami LSR.Wskaźniki produktu i rezultatu dla przedsięwzięć i celów szczegółowych. 

	4.
	Stan docelowy wskaźnika oraz zasady ich ustalenia (założenia do planowania).

Poprawność metodologiczna określania wskaźników realizacji LSR.

	5.
	Matryca logiczna powiązań diagnozy obszaru i ludności, analizy SWOT oraz celów i wskaźników.

	6.
	Cele i wskaźniki LSR – spójność i adekwatność celów i przedsięwzięć do diagnozy i wniosków z konsultacji LSR ze społecznością lokalną oraz adekwatność wskaźników do celów i przedsięwzięć określonych w LSR.

Lista kontrolna kryteriów wyboru Lokalnej Strategii Rozwoju w ramach  konkursu na wybór strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność, Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020.

	7.
	Podsumowanie i ewaluacja  debaty strategicznej. 


Układ godzinowy zajęć (15 h)
	Dzień 1 - 
	Dzień 2 

	9.00 - 10.30 - zajęcia 1 - 2 h (90’)
	9.00 - 10.30 - zajęcia 1 - 2 h (90’)

	10.30 - 10.45 - przerwa kawowa
	10.30 - 10.45 - przerwa kawowa

	10.45 - 12.15 - zajęcia 2 -  2 h  (90’)
	10.45 - 12.15 - zajęcia 2 -  2 h  (90’)

	12.15 - 12.30 - przerwa kawowa
	12.15 - 12.30 - przerwa kawowa

	12.30 - 14.00 - zajęcia 3 - 2 h (90’)
	12.30 - 14.00 - zajęcia 3 - 2 h (90’)

	14.00 - 14.30 - obiad
	14.00 - 14.30 - obiad

	14.30 - 15.30 - zajęcia 4 - 2 h (60’)
	14.30 - 15.30 - zajęcia 4 - 2 h (60’)
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Plac Wolności 1, 82-100 Nowy Dwór Gdański, tel./ fax ( 55) 272 04 06, 
punkt konsultacyjny: Plac Słowiański 17 pok. 211, 82-200 Malbork, tel./fax (055) 261 31 46, 
NIP 579-217-84-36, REGON 220685022, KRS 0000315191
Nr konta: Bank Spółdzielczy w Malborku  98 8303 0006 0060 0600 0055 0001

biuro@zulawskalgd.pl, www.zulawskalgd.pl
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